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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL BENDRUJU, SPECIALIUJU IR NEPRIKLAUSOMUMO REIKALAVIMU
NUSTATYMO KANDIDATAMS ] UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PAKRUOJO
KOMUNALININKAS“ NEPRIKLAUSOMUS VALDYBOS NARIUS

2021 m. spalio d. Nr. AV-
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymo 23' straipsniu, Lietuvos Respublikos vyriausybés 2007 m. birZelio 6 d.
nutarimu Nr. 567 ,Deél Savivaldybiy turtiniy ir neturiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy
valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo® patvirtintu Savivaldybiy turtiniy ir neturiniy teisiy
igyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos aprasu, Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos 2012 m. rugséjo 20 d. sprendimu Nr. T-222 ,Deél akciniy ir uZdaryjy akciniy bendroviy
akcijy perdavimo Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriui valdyti, naudoti ir
disponuoti jomis patikéjimo teise®, atsizvelgdama j VS| Valdymo koordinavimo centro 2021 m.
rugseéjo 29 d. rastag Nr. S-285 ,,Deél reikalavimy kandidatams | UAB ,,Pakruojo vandentiekis®“, UAB
»Pakruojo Siluma“ ir UAB ,,Pakruojo komunalininkas“ valdyby narius“, i MB ,,Personalo guru“
2021 m. spalio 5 d. pasiilymg Nr. 1 ,Deél reikalavimy kandidatams | UAB ,Pakruojo
komunalininkas“ nepriklausomy valdybos nariy pareigas®,

nustatau, kad kandidatai j UZdarosios akcinés bendroveés ,,Pakruojo komunalininkas*
(toliau — Bendrové) nepriklausomus valdybos (toliau — valdyba) narius turi atitikti Siuos:

1. Bendruosius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinima;

1.2. biiti nesusijes su Kkitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rySiais, dél kuriy einant
valdybos nario pareigas kilty interesy konfliktas;

1.3. jam turi biiti neatimta ar neapribota teisé eiti atitinkamas pareigas, j kurias
pretenduojama, ar atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas;

1.4. per pastaruosius 5 metus nebuti atSauktas iS juridinio asmens vienasmenio ar
kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo.

2. Specialiuosius reikalavimus:

2.1. kandidatas j valdybos nario (finansy srityje) pareigas turi turéti kompetencijos finansy
valdymo, finansy analizés ar audito srityje, kurig patvirtinty ne mazesné kaip 3 mety vadovaujamo
darbo patirtis finansy valdymo, konsultavimo, finansiniy paslaugy, audito srityse arba ne maZesné
kaip 3 mety darbo juridinio asmens finansininku, darbo finansy konsultavimo, finansiniy paslaugy,
audito srityse patirtis, arba aukStasis finansy arba audito srities iSsilavinimas (darbo atlieky
tvarkymo arba buty tikio administravimo srityje veikianc¢iose jmonése patirtis (privalumas);

2.2. kandidatas j valdybos nario (strateginio valdymo ir valdysenos srityje) pareigas turi
turéti kompetencijos strateginio valdymo ir valdysenos srityje, kurig patvirtinty ne maZesneé nei 3
mety darbo juridinio asmens vadovu, darbo strateginio planavimo arba juridinio asmens struktiirinio
padalinio valdymo srityse patirtis, ir turéti bendroviy veiklos valdymo, kontrolés ir prieZiiiros Ziniy
bei patirties arba verslo strategijos formavimo ir jos jgyvendinimo uZtikrinimo patirties;

2.3. kandidatas j valdybos nario (ikio Sakos srityje) pareigas turi turéti kompetencijos
atlieky tvarkymo arba buty tikiy administravimo srityje, kurig patvirtinty ne maZesné kaip 3 mety



vadovaujamo darbo patirtis atlieky tvarkymo sektoriuje ar buty tkiy administravimo srityje
veikiancCiose jmonése, arba darbo ar tikinés komercinés veiklos vykdymo atlieky tvarkymo arba
buty tikiy administravimo srityje ar joje veikianciame juridiniame asmenyje patirtis, arba aukStasis
atitinkamos srities ir krypties iSsilavinimas, susijes su atlieky tvarkymo sritimi;

2.4. kandidatai j valdybos narius, nurodyti 2.1, 2.2, 2.3 papunkciuose, taip pat turi turéti:

2.4.1. patirties dirbant jmoniy kolegialiuose prieZitros ar valdymo organuose;

2.4.2. lyderystés, komandinio darbo ir bendradarbiavimo su suinteresuotomis Salimis
gebéjimuy;

2.4.3. galimybe skirti pakankamai laiko jsigilinti j Bendrovés veiklos specifika;

2.4.4. gebéti analizuoti esamag situacijq ir teikti konstruktyvius pasitilymus;

2.4.5. gebéti sklandZiai déstyti mintis.

3. Nepriklausomumo reikalavimus:

3.1. nebuti tos bendrovés, j kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendrovés ir su jomis susijusio juridinio asmens, kurio dalyveés, dalininkés ar
steigéjos yra Siame punkte nurodytos bendrovés, atrankq inicijuojancio subjekto ar jam pavaldaus
juridinio asmens valstybés tarnautojas ar darbuotojas ir paskutinius vienus metus turi biiti néjes
tokiy pareiguy;

3.2. nebiiti tos bendrovés, j kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens, kurio dalyvés, dalininkés ar steigéjos yra
Siame punkte nurodytos bendrovés, kolegialaus organo narys, vadovas ar darbuotojas ir paskutinius
vienus metus turi biiti néjes tokiy pareigy ir negaves atlygio i3 Siy juridiniy asmeny, iSskyrus atlygi
uz kolegialaus organo ar komiteto nario pareigas;

3.3. paskutinius vienus metus turi nebiiti bendrovés, j kurios kolegialy organa pretenduoja,
jos dukterinés arba patronuojancios bendrovés ar susijusio juridinio asmens dalyvis, Siy juridiniy
asmeny dalyviy atstovas;

3.4. nebiiti bendroves, | kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendroveés ar susijusio juridinio asmens dalyvio, vadovo ar kolegialiy organy nariy
artimas asmuo — sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta
tvarka, taip pat juy tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai,
vaikaiciai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai;

3.5. neturéti reikSmingy verslo rySiy su ta bendrove, j kurios kolegialy organa pretenduoja,
jos dukterine arba patronuojancia bendrove ar su susijusiu juridiniu asmeniu nei tiesiogiai, nei kaip
turincio tokiy rysiy juridinio asmens dalyvis ar vadovas. Turinciu reikSmingy verslo rySiy laikomas
fizinis ar juridinis asmuo, kurio pajamos iS jmonés, jos dalyvio ar susijusio juridinio asmens per
paskutinius 12 ménesiy yra didesnés negu 1 000 eury, iSskyrus darbo uZmokestj ar atlygj uz
kolegialaus organo ar komiteto nario pareigas;

3.6. paskutinius 2 metus turi nebiiti audito jmonés, kuri atlieka ar atliko tos bendrovés, j
kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba patronuojancios bendroveés ar susijusio
juridinio asmens audita, partneris, dalyvis, vadovas, kolegialaus organo narys arba darbuotojas;

3.7. nebiiti tos bendrovés, j kurios kolegialy organg pretenduoja, jos dukterinés arba
patronuojancios bendrovés, kolegialaus organo narys ilgiau kaip 10 mety. Sis laikotarpis
apskaiciuojamas prie biisimo kolegialaus organo nario pareigy éjimo laikotarpio, kuriam kandidatas
biity skiriamas, pridedant praéjusius tos pacios jmonés kolegialaus organo nario pareigy éjimo
laikotarpius, tarp kuriy yra ne didesnis kaip vieny mety laiko tarpas;

3.8. nebiiti daugiau negu keturiy valstybés ar savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy
organy narys.

Sis jsakymas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.
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